Stk. 4. Hvert arinden 15. maj indsender bestyrelsen det godkendte og
underskrevne arsregnskab til hovedkontoret.

§8 Kontakt til hovedbestyrelsen og regionen

Stk. 1. Hovedbestyrelsen er berettiget til at sende repraesentanter til alle
lokalafdelingens mgder. Regionsrepraesentanten er berettiget til at deltage i alle
lokalafdelingens arrangementer inden for regionens omrade.

§9 Oplesning

Stk. 1. Ved oplasning af enlokalafdeling skal der med mindst 14 dages varsel
indkaldes til en ekstraordineer generalforsamling ved meddelelse i medlemsbladet
"Handicap NYT", ved brev / e-mail eller i lokalafdelingens egen medlemsblad.
Oplesning af lokalafdelingen kraever, at mindst 2/3 af lokalafdelingens fremmgdte
stemmeberettigede deltagere stemmer for.

Stk.2. Lokalafdelingens endelige opl@sning kan kun ske med forretningsudvalgets
sanktion. Lokalafdelingen kan ikke udmelde sig af forbundet.

Stk. 3. Lokalafdelingen kan desuden oplgses, hvis dens virksomhed er i afgjort strid
med forbundets vedtaegter. Afgerelsen pahviler forretningsudvalget, der ligeledes
tager bestemmelse om, hvorledes lokalafdelingens aktiver skal afvikles.
Forretningsudvalgets kendelse kan indankes for kongressen, jf. forbundets
vedteegter § 5, stk. 11.

Stk. 4. | tilfeelde af lokalafdelingens opl@sning tilhgrer samtlige lokalafdelingens
aktiver Dansk Handicap Forbund. Undtaget er kommunale / regionale og andre
aktiver, der er ydet som tilskud til bestemte formal, hvor bestyrelsen er forpligtettil at
tilbagebetale ikke anvendte midler.

Stk. 5. | tilfaelde af der pa ordinaer generalforsamling ikke kan oprettes en
bestyrelse i lokalafdelingen, kan § 5 A i forbundets vedtaegter tiltraedes frem for
oplgsning. Samtidig veelges en formel kontaktperson. En centralafdeling bestar af et
antal lokalgrupper, dog minimum af to lokalgrupper, i geografisk tilknytning til
hinanden. Se mere i vedtaegtsfolderen for centralafdelinger.

Disse vedtzaegter er vedtaget pa lokalafdelingens generalforsamling
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Dansk Handicap Forbunad

- et liv med lige muligheder

Vedtagter for Holbzek afdeling
i
Dansk Handicap Forbund

§1 Navn og hjemsted
Stk. 1. Lokalafdelingens navn er: Holbzek afdeling.

Stk. 2. Felgende kommuner hgrer under lokalafdelingen: Holbaek, Lejre og Roskilde
Kommuner.

Stk. 3. Lokalafdelingen hagrer under Region Sjeelland i Dansk Handicap Forbund.

§2 Formal

Stk. 1. Lokalafdelingen har til opgave at fremme forbundets formal inden for sit eget
omrade i overensstemmelse med forbundets vedteegter, herunder at fglge op pa
kongres- og hovedbestyrelsesbeslutninger pa lokalt plan.

§3 Godkendelse

Stk. 1. Der kan kun veere én lokalafdeling i én kommune. Hovedbestyrelsen kan
beslutte, at en lokalafdeling kan daekke flere kommuner. En lokalafdeling, der
deekker flere kommuner, skal arbejde hen imod at oprette en selvstaendig
lokalafdeling i hver kommune. Lokalafdelingen kan oprette en eller flere lokale
undergrupper.

Stk. 2. Forretningsudvalget kan beslutte, at der kan vaere mere end én
lokalafdeling i én kommune. Disse lokalafdelinger skal i feellesskab sta for al
kontakt til kommunen, andre myndigheder, Danske Handicaporganisationers (DH)
kommuneafdelinger m.v.

Stk. 3. Lokalafdelingens vedtaegter ma ikke stride mod forbundets vedtzegter. De
skal, for at veere gyldige, veere godkendt af hovedbestyrelsen. Vedtaegtsaendringer,
der ikke strider mod forbundets vedtaegter, kan godkendes af landsformanden eller
naestformanden.

Stk. 4. Lokalafdelingens generalforsamling eller bestyrelse kan ikke traeffe
bestemmelser eller foretage dispositioner, der er i strid med forbundets vedtaegter
eller med beslutninger, der er truffet af hovedbestyrelsen



§4 Medlemskontingent
Stk.1. Medlemskontingentet fastsaettes af kongressen og opkreeves af
hovedkontoret.

Stk. 2. Medlemmer, som — trods pakrav — er over seks maneder i restance med
medlemskontingentet, kan udmeldes af vedkommende lokalafdeling igennem
hovedkontoret. Medlemmer, som er over seks maneder i restance, er at betragte
som udmeldt.

§5 Generalforsamling
Stk. 1. Hvert ar inden udgangen af april maned afholdes lokalafdelingens ordinaere
generalforsamling.

Stk. 2. Generalforsamlingen indvarsles af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel
ved meddelelse i medlemsbladet "Handicap NYT", ved brev / e-mail eller i
lokalafdelingens egen medlemsblad. Hovedkontoret og regionsrepraesentanten
skal ligeledes indvarsles. Indvarslingen skal indeholde en forelgbig dagsorden med
mindst falgende dagsordenspunkter:

Valg af dirigent

Valg af referent
Godkendelse af dagsorden
Valg af stemmeudvalg
Arsberetning

Arsregnskab

Indkomne forslag
Fremtidigt arbejde

. Valg af bestyrelse

10. Valg af revisor

11. Orientering fra regionsrepraesentanten
12. Eventuelt
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Stk. 3. Kun medlemmer med fysiske handicap har stemmeret pa lokalafdelingens
generalforsamling og kun ved personligt fremmade. Dog kan foreeldre til bgrn
under 18 ar optages som stemmeberettigede medlemmer i forbundet gennem
lokalafdelingerne. For medlemmer under 15 ar udgves medlemsrettighederne af
deres naermeste pargrende eller veerge, jf. forbundets vedtaegter § 3, stk. 2.

Stk. 4. Alle medlemmer har taleret og er valgbare til tillidshverv. Medlemmer uden
handicap far ved tillidshverv samme rettigheder som medlemmer med fysiske
handicap, jf. forbundets vedtaegter § 3, stk. 3.

Stk. 5. Alle afgarelser traeffes ved almindeligt stemmeflertal. Ved aendring af
lokalafdelingens vedteegter kreeves, at mindst 2/3 af lokalafdelingens fremmadte
stemmeberettigede deltagere stemmer for. En betingelse for hovedbestyrelsens
godkendelse af lokalafdelingens vedteegter er, at lokalafdelingen i sine vedteegter
tilslutter sig Dansk Handicap Forbunds databeskyttelsespolitik —
www.danskhandicapforbund.dk/privatlivspolitik.

Stk. 6. Pa den ordinzere generalforsamling aflaegger bestyrelsen arsberetning om
lokalafdelingens virksomhed i det forlgbne ar.

Stk. 7. Senest 14 dage efter ordinger generalforsamling indsender bestyrelsen til
hovedkontoret arsberetningen, underskrevet af formanden, om lokalafdelingens
virksomhed i det forlgbne ar.

Stk. 8. Ekstraordinger generalforsamling kan p4 samme méade indvarsles, nar
bestyrelsen finder det nadvendigt, eller nar mindst 20 % af lokalafdelingens
stemmeberettigede medlemmer fremsaetter motiveret begaering derom.

§6 Bestyrelse

Stk. 1. Lokalafdelingen ledes af en bestyrelse pa mindst fem medlemmer. Disse
veelges for to ar ad gangen pa den ordineere generalforsamling, saledes at formand
og mindst ét medlem veelges det ene ar, og kasserer og mindst to medlemmer
veelges det efterfalgende ar (farste gang efter lodtreekning). Genvalg kan finde sted.
Ligeledes vaelges for et ar ad gangen to suppleanter. Genvalg kan finde sted.

Stk. 2. Safremt det ikke er muligt at vaelge fem bestyrelsesmedlemmer, kan der i en
periode gives dispensation af forretningsudvalget til at veelge en bestyrelse pa tre
medlemmer. Der skal efterfglgende arbejdes pa at etablere en fuldtallig bestyrelse.

Stk.3. Bestyrelsen kan udpege en kontaktperson / kontaktpersoner fra den kommune
/ de kommuner, der hgrer under lokalafdelingen og ikke er repraesenteret i
bestyrelsen.

Stk. 4. Lokalafdelingen tegnes af formand eller kasserer.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden — herunder lokalafdelingens
opdeling i undergrupper.

Stk. 6. Bestyrelsen afgar, hvem der skal veelges til Danske
Handicaporganisationers (DH) kommuneafdeling, og hvem fra lokalafdelingen, der
skal indstilles til valg til DH's kommunale repraesentationer.

Stk. 7. Bestyrelsen udpeger repraesentanter til forbundets kongres, jf. forbundets
vedteegter § 8, stk. 2 og 3.

§7 Regnskab
Stk. 1. Lokalafdelingens regnskabsar gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Lokalafdelingens bestyrelse skal veelge en uvildig og uafhaengig revisor, der
skal foretage revision af arsregnskabet. Modtager lokalafdelingen tilskud m.v.,hvor
til der er knyttet betingelser til revisor, skal disse betingelser respekteres.

Stk. 3. Arsregnskabet fremlaegges i revideret stand af kassereren til godkendelse pa
den ordineere generalforsamling.
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